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DOHODA

ifslo 19/201052111

o zabezpeieni podmienok vykon{vania aktivainej iinnosti formou menlich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnutf prispevku na aktivainri iinnost'formou menSfch

obecnych sluZieb obci
Lrzatvoren6 podl'a $ 52 ods. 10 zakona (..512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene

a doplnenf niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov
( d'alei len ..dolioda")

medzi irdastnikrrri clohodv :

Ustredie prdce. socidlnych vecf a rodiny
Urad pr6ce" soci6lnych veci a rodiny Dolny Kr,rbin
Sidlo: Niimestie slobody d. 1. 026 0l Dolnf Kubin
Zasttrpeny riaditel'orr: Ing. Miroslavom Malikom.
ICO: 30794536
DIC: 2021777780
IBAN: SK34 8180 0000 0070 0053 1567
(d'alej len ,,r,irad")

a
(d'alej len ..pr6vnick6 osoba")
Obec Oravsk6 Poruba
Sidlo: Oravskd Porr,rba 290.027 54
Zast[rpen6 Statut6rnym ziistupcom: .lUDr. Vladimfronr KubiStorri. starostom
ICO: 00314757
DIi: 20205 61796
IBAN: SK69 0200 0000 0000 2352 0332
SK NACE Rev. 2 (kod/n6zov): 841 l0
(d'alej len ..pr6vnick6 osoba")

iLinok I.
Uiel a predmet clohody

1. Udelom dohody.ie fprava pr6r' a povinnostf [rdastnikov dohody pri poskytovanf prispevku
na aktivadnir dinr-rost' fbrmou men5ich obecnych sluZieb alebo formou menSich sluZieb
(d'ale.i len ..finandny prispei,ok") podl'a S\ 52 z6kona c. 512004 7,. 2,. o sluZb6ch
zamestnanosti a o zmelte a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov
(d'alej len ..z6kon o sluZbach zamestnanosti"). ktor! sa poskytr-rie zo zdrojov Eur6pskeho

Nuroclnf prolckr NP Potlpora:untestnti,tutia UoZ prostt"ednictt'ont y1,branf,c.h uktit,n,ch opatreni na trhu prdce -
I

su rettli:tr.ic vcl'akct poclp<tre : Euripskeho socidlneho fbntlu r rtimc'i Operttintho proarumu L'ucl.ski:dro.jei
lr 11 l i it,'/)./il1'r/tr t//.(1,)t \y': rl it I , \/.(1,i \(*
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b)

2.

soci6lneho fondu (d'alej len ..ESF") a Stdtneho rozpodtu (d'alej len ..SR") prijemcovi
prispevku v zmysle:

a) Operadndho programu Ludske zdro.ie
Prioritn6 os 3 Zamestnanost'.

Ndrodneho pro.fektr,r: NP Podpora zamestnavania Uo7. prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu pr6ce - 4

K6d ITM5201 4+: 3 I 203 I 5945
c) zakona o sluZbach zamestnanosti.

Predmetom dohody .ie [rprava pr6v a povinnosti ircastnikov dohody pri zabezpedenf
podmienok vykondvania aktivadne.j dinnosti fbrmou rnenSich obecnych sluZieb pre obec

a poskytovani finandrrdho prispevku priiemcovi prfspevku na Lihradu dasti n6kladov na

osobne ochrannd pracovnd prostriedky. irrazovd poistenie dlhodobo nezamestnany'ch
obdanov. ktorf s[r poberatel'mi d6vk1' v hmotne.i nirdzi a prispevkov k d6vke v limotnej
ntdzi (d'ale.i len ..UoZ"). casti niikladov na pracovnd n6radie a dasti d'alSich n6kladov.
ktore s[rvisia s vykon6vanfm aktivadnej cinnosti fbrmou menSfch obecnych sluZieb pre
obec (d'alej len ..aktivadn6 dinnost"') a na irhradu dasti celkovej ceny' pr6ce zamestnanca,
ktory organizr-rie aktivadnr-i cinnost' (d'alei len ..organiz6tor") v sulade s platnymi
a [rdirrnyrni v5eobecne zdvaznlmi prdvnymi predpismi Slovenske.i republiky a pr6vnymi
aktmi Eur6pskych spolodenstiev.

Finandny prispevok poskytnuty na z6klade teito dohody pozost6va z prfspevku zo SR

a prfspevku ESF. Vz6.lomny pomer medzi prostriedkarni spolufinancovaniaie 85 % z ESF

a 15 oh zo SR.

tLi'nok II.
Prfva a povinnosti riradu

Urad sa zavtitzujez

l. Pri vybere l)oZna vykondvanie aktivacnei dinnosti spolupracovat's obcami.

2. Zabezpei,it' vyber vhodnych UoZ" ktori nia.f ir trval,v pobyt. resp. prechodny pobyt v obci
v zmysle teito dohody.

3. Poskytnr.it' obci prispevok podl'a r 52 ods. 7 a 8 zakona o sluZb6ch zamestnanosti
na fhradu casti nfkladov, ktor6 srivisia s vykon{vanim aktivainej iinnosti. najviac
vo vySke 319^26 € aprispevok na uihradu dasti celkovej ceny prdce zamestnanca, ktorj
organizuje aktivainri iinnost'. ak n-rir takeho zamestnanca. na.iviac vo vy5ke 0 €. spolu
najviac vo vy5ke 319,26 €,

slovom: tristodevitndst' € dvadsat'Sest' centov

4. Pri stanoveni celkove.i vyy'Sky poskytovaneho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit"
dohodnuty tyZdennyr rozsah vykon6vania aktivadnei cinnosti. termfn za(atia vykon6vania
aktivadne.i dinnosti. dohodnuty poiet UoZ uvedeni v cl. III. bod 3. ako a.i celkovy podet
LloZ. ktori vykon6vajLli. resp. vykon6vali aktivadnir dinnost'a taktieZ skutodnost'. di bude
UoZ zarader-ry, na vykondvanie aktivacne.i cinnosti podas prvych najviac Siestich
kalenddrnych mesiacov. resp. opakovane podas d alSich dvan6stich kalendrirnych
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutodnostf poskytn[rt' obci mesaine prfspevok za
I lJoZ vykonrivajriceho aktivainri iinnost' v Strukt0re: prispevok na fhradu dasti
n6kladov. ktori stvisia s vykon6l'anirr aktivadne.f dinnosti. najviac vo vySke 53.21 €
a prispevok na irhradr.r dasti celkovej ceny pr6ce zamestnanca. ktory organizuje aktivadnri
dinnost". na.fviac vo vySke 0 €. spolu mesaine zal lJoZ najviac vo vy5ke 53,21 €.

J.
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5.

6.

7.

8.

Poskytnirt'obci prispevok v plnej rlSke podl'a bodu 4 tohto dlanku 
"' 

pripade. ak termin
zatatia aktivadnej cinnosti Uo7,.ie od l. dria do 15. dria v kalend6rnom mesiaci.
Poskytntit' obci prispevok v polovidnej vySke zo stanovenei plnei v1,5ky v pripade. ak
termin za(atia aktivadne.i dinnosti UoZ.ie od 16. dfia do konca kalenddrneho mesiaca.

Poskytnft' obci prispevok v plnej vly'Ske podl'a bodu 4 tohto dlanku. ak UoZ odpracu.ie
podas kalend6rneho mesiaca viac ako dvojn6sobok dohodnuteho tyZdenndho pracovneho
dasu.

Poskytnft' obci prispevok v polovidnej vy5ke podl'a bodu 4 tohto dl6nku. ak UoZ
odpracu.fe podas kalendiirneho mesiaca pr6ve dvojn6sobok dohodnutdho tlrZdenndho
pracovndho dasu. resp. menej ako dvojn6sobok tyZdenneho pracovndho dasu.

Poskytnfit' obci mesadne prispevok za UoZ" ktori vykon6vali aktivadnr.i dinnost'
v prisluSnom kalend6rnom mesiaci vo vy5ke zodpovedaj[rcei skutodt'tostiam podl'a bodu 4.
5" 6 tohto dldrrku a skutodne vynaloZenl,m a preuk6zanym vydavkom.

Poukazovat' obci podas doby organizovania aktivadne.i dinnosti mesadne prispevok
na [rdet. najnesk6r do 30 kalenddrnych dni odo dria predloZenia vSetkych dohodnutych
dokladov. V pripade. ak frad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti alebo m6
opodstatnene pochybnosti o pravosti alebo spr6vnosti predloZenych dokladov. lehota
na vyplatenie financneho prispevku podl'a predchridzaj[rce.f vety neplynie" a to aZ dcr

skondenia kontroly pravosti a sprdvnosti predloZenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vl,platit' poslednf dast' prispevku z celkoveho dohodnutdho prispevku po kompletnon.r
predloZeni a skontrolovanf dohodnutycli dokladov a po predloZeni ,, Sprtitl'
o pr[rutse orgunizot,unia uklivuincj [inrutsti .fbrmou menifc'h obec'nlc'h ^sluiieh pre obet'
ulcbo .fbrmou meni[c'h .sluiieb pre sumosprdt,ny kruj v porovnunf so .\luvom precl jej
zttctutIm" (d'ale.y len ..spr6va") v sLilade so,.Ztimerom orgunizor,oniu uklivuc'ne.i iinnosli
formou menifch obecnlch sluiieb pre obec ulebo .fbrmou mcnilc'h .sluiich pre
.sumo,s:prdvny kru.l" a v s[rlade s bodom 8 tohto dl6nku.

10. Vr6tit'obci origin6ly dokladov predloZenych podl'a dl. III. bodu ll te.ito dohody v lehote
do 60 kalendiirnych dni odo dna ich predloZenia. ak sa [rdastnici dohody nedohodnir inak.

I 1. Oznamif obci. ak dodasn6 pracovn6 neschopnost' LJoZ pocas vykon6vania aktivacne.i
dinnosti trv6 viac ako 30 kalend6rnych dni. odsttpenie irradr.r od dohody s UoZ.

12. Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachov6vat' hospodarnost'" ef-ektivnost' a fdinnost'
ich pouZitia v zmysle \ 19 ods. 6 zakona a. 52312004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
vereinej spravy a o znlene a doplneni niektorych z6konov v znenf neskor5ich predpisov.

13. Poskytnr"it' obci materi6ly zabezpedujrice infbrmovanost' o tom. Ze aktivity" ktore sa

realizuiu v r6mci niirodneho projektu. sa uskutodnuju vd'aka pomoci ESF.*

l.

ikinok III.
Prfva a povinnosti obce

Infbrmovat' sa u prijateho UoZ. ai ma podpisanf tzv. Kartu riiastnika n{rodn6ho
projektu (na.lnesk6r v deii n6stupu na aktivadnf dinnost') a n6sledne si to overit" na

[rrade. *

9.
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2. 'Zabezpetit' aktivadn[r cinr.rost' pre obec tak. aby pr6ce vykon6vand L]oZ boli urdend na

zlepSenie ekonornickl,cli podmienok. zlepSenie soci6lnych podmienok. zlepSenie

kultfrnych podmienok. tvorbu. ochranu. udrZiavanie a zlepSovanie Zivotndho prostredia

obyvatel'ov obce. starostlivost' o ochranu a zachovanie kultirrneho dedidstva. podporu

vziel6valia. rozvoj a poskytovanie sociiilnych sluZieb a d'alsich cinnosti v socialnei

oblasti. rozvoi u o.hrun, duchovnych a kultirrnych hodndt. doplnkovd vzdeldvanie deti

a mlddeZe a na rozvo.l a podporu komunitnej dinnosti.

Zabezpetit' po dobu orj 1.9.2019 do 29.2.2020 vr-konavanie aktivacne.l cinnosti pre 1 l)oZ

v Strukt[rre:

a

Druh vykonfvan;r'ch
prric podl'a $ 52 ods. 2 po&, L,oZ ISCO_,g

z6kona o sluZb{ch
zamestnanosti

Pomocn! pracovnik 1 9622000
udrZby budov a are6lov

Termin vykon6vania
od/do

1.9.2019 - 29.2.2020

Rozsah
(tfZdennf rozvrh

hodin)

20

4. Zabezpedt' clodrZiavanie denneho rozvrhu zaciatku a konca vykon6vania aktivadne.i

dinnosti lloZ v Strukt[rre:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

Iasov6 rozpltie
(v hodin6ch)

od-do od-do od-do
8.00- 8 00-
12.00 12.00

od-tlo od-clo od-do od-do od-do od-do od-do

8.00- 8.00- 8.00-
12 00 12 00 12.00

111

5.

poiet UoZ

Koordipovat' aktivacn[r dinnost' LJoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0

zamestnancov prilatych na tento ircel do pracovneho pomeru z radov UoZ. ktori budu

organizovat' aktivadnir cinnost' l)oL v rozsahu 0 hodin tlrZdenne na iedndho zamestnanca'

Ak nastane skutocnost'. ktord ma za n6sledok skoncenie pracovndho pomeru zamestnanca,

ktory organizr-rje aktivacn[r dinnost' (d'alej len ..organiz6tor")" obec v spolupr6ci s tradom

.ie povinnd do 15 kalend6rnych dni od skondenia pracovneho pomeru urdit' ineho

organiz6tora. Ak obec neurdi (nezamestn6) organizdtora..ie za organizovanie aktivadnei

cinnosti zodpovedny Statutarny z6stupca.

V pr(pade prilatia do zamestnania organiz6tora z radov UoZ dorudit' fradu kopiu

pracovne.i zmluvy na.f nesk6r do l5 kalendarnych dni od vzniku pracovneho pomeru.

V pripade poverenia vlastneho zamestnanca organizovanim aktivacnei dinnosti UoZ

,uitui' firadu za tohto zamestnanca kopiu pracovnei zmluvy a doh6d o zmene pracovnych

podmienok k pracovnej zmluve. najnesk6r do 15 kalendarnych dni odo dia zacatia

organizovania aktivacne.i di nnosti U oZ.

Viest' denpir evidenciu dochdrlzky UoZ" ktori sa ztcastiui0 na vykon6vani aktivacnej

cinnosti. s icli vlastnonrcnym podpisom. ktorym potvrdzu.iI irdast' na vykondvani

aktivacnej cinnosti. Obec uvedenir evidencir-r uschovdva a poskytuje iu na lyzickir
kontrolu [rradu na zdklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v teito dohode.

Predkladat'na z6klade dennej evidencie dochadzky UoZ 1 origin6l a I kopiu vyhotoveni

na trad mesadne. najneskOr do 5 pracovnych dni po uplynuti prisluSneho mesiaca

,, Ey'iclenc.iu tfutchutlzlg dlhoclofut nczameslnunlc'h obianov, klor[ 'sti pobcrutel'mi clcivky

t, hnrclne.i ntitlzi u prlspct,kot' k cltit,ke t, hmolne.i nticlzi u O,r,ri vykondvujti aklivuc'nil

iinrutsl''fbrntou menifc]h obcc'nlch .sltiieb pre obec. potvrdeny podpisom Statut6rneho

6.

7.

8.

9.
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z6stupcu.

10. Dohodnuty rozvrh hodf n vykondr,ania aktivadnei dinnosti podl'a predloZendho denndho

rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivadne.j dinnosti UoZ je pre obec ziwazny

s vynimkou. ak povinnost' UoZ odpracovat' dohodnr-rty podet hodin pripadne na den

pracovneho pokoja. V pripade. ak na zriklade predloZeneho denneho rozvrhu m6 obec

z6uiem v od6vodnenych prfpadoch organizovat' aktivacne pr6ce inak" napr. podas dni
pracovndho pokoja alebo vol'r'ra. resp- vo vecernlrch hodindch alebo nocnych hodin6ch.

tfto skutodnost' ozn6mi obec [rradu. Urad o uvedenei skutodnosti upovedomi L]oZ. UoZ
m6Ze vykon6vat' aktivadnir dinnost' aj vo vedernl'ch a nodnych hodin6ch. resp' v dfioch
pracovndho pokoja a vol'na s tym. Ze v takychto pripadoch irrad vyZaduje suhlas LloZ.

I 1. Predkladat' [rradu na.inesk6r do posledniho dia kalendiirneho mesiaca nasleduf irceho po

skondeni kalend6rneho mesiaca" v ktorom jej vydavk,v vznikli. v 1 vyhotoveni Ziadost'

o rihradu platby a ziiroveii a.f :

a) podporne doklady - 1 originiil a I kopiu dokladov o pouZitych finar-rdnych

prostriedkoch (faktfry a doklady o zaplatenf rirazovdho poistenia. nakupe osobnych

ochrannych pracovnych prostriedkov. pracovndho n6radia a d'alSich stvisiacich
opr6vnenlrch vydavkov). I origindl a 1 kopiu vl,pisu bankoveho [rdtu prijemcr.r alcbo I

origin6l a I k6piu potvrdenia banky o uskutodneni prislu5ne.i platby a v pripade platby
v hotovosti vydavkovy a priimovy' pokladnidnf doklad i doklad z registradne.i

pokladne"
b) ,,Vykuz kvlpoitu prfspevku na ukliyuc'nti ('inrutst'.litrmou mcni[c'h ohec'n!c'h ,sluiiah

pre ohec ulcbo meniic'h sluiicb pre ,\amosprtirny krqi".
c) v.vplatnir p6sku alebo iny doklad. na ziiklade ktoreho ie rlroZn6 identifrk6cia vyplatene.i

mzdy. I k6piu zamestn6vatel'om potvrdenych mesadnych vykazov do Soci6lne.i

poist'ovne a mesacnych vykazov do zdravotne.i poist'ovne za zamestn6vatel'a.

1 origin6l a I k6piLr vypisu bankoviho irdtu priierncu alebo I origin6l a I k6piu
potvrdenia banky o uskutodneni prisluSnej platby a v pripade platbl, realizovane.i

v hotovosti ai tti dast" pokladnidnej knihy irdtovnej iednotky za prisluSny mesiac. ktore.i

sa zaznam o platbe tyka. resp. kde sa predmetny v,vdavok nach6dza.

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktivacnei dinnosti.
e) pri predkladanf posledne.l Ziadosti o 0hradu platby predloZit' spravu v I vyhotoveni.

Obec ie povinn6 v sprive uv6dzat'infbrmacie. di boli vynaloZend flnandne prostriedky
vyuZitd hospoddrne. efektivne. r-idelne a primerane vo vzt'ahu k ciel'u. ktorym bolo

dosiahnut' ziskanie praktickych skIsenosti pre potreby trhu price L)oZ. Obec

zdokumentu.ie obsah sprdvy lbtodokument6ciou pred a po vykonani jednotlivych pr6c.

pripadne inym hodnovernvm sp6sobom pri pr6cach. pri ktorychie to mo2nd.

12. Ozn6rnit' firadu pisomne kaZdti zmenu dohodnutych podmienok nainesk6r do 30

kalendarnych dni odo dfla. kedy skutocnost'nastala.

13. Oznamit' fradu nctiiasl', nedotlriunie rozsuhu hotlfn. neskonc'enic ulebo odmietnutic

l,ykonut,unia uktit,uc'ne.j c'innosli UoZ bezodkladne. najnesk6r do 3 pracovnlfch dni

od vzniku.iednej z uvedenych skutocnosti. Ozn6mif Lrradu na.inesk6r do 15 kalendarnych

dni kaZdir ztncnu ulebo ,sfutnienic pruc'rn'niho pomeru zumeslnunc'u, klory orgunizuie

uktivuc'nil iinno.st'.

14. V pripade predcasneho ukoncenia vykonavania aktivacnei dinnosti tJoZ sa taketo

uvol"nene miesto na aktivacnu dinnost' nepreobsadzu.je in1'm lJoZ' Y prfpade dodasnei

pracovne.i neschopnosti LJoZ zaradeneho na vykondvanie aktivacne.i dinnosti nem6Ze obec

alebo samospr6vny kraj prijat' na vykon6r,anie aktivacne.i dinnosti ineho lJoZ. UoZ po

ukondeni dodasne.i pracovnej neschopnosti m6Ze vo vykor.rdvani aktivacnej dinnosti
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1. Opr6vnenymi n6kladmi sti len tie n6klady. ktord obec vynaloZila na vykoniivanie
aktivadne.j dinnosti pre UoZ z opr6vnene.j ciel'ovc'i skupiny. ktori pred vstupom do
n6rodneho projektu podpisali tzv. Kartu riiastnika ndrodn6ho projektu.*

2. Za opravnene n6klady sa povaZu.j[r len tie n6klady. ktore vznikli obci v s[rvislosti s touto
dohodou" naisk6r v den jej fcinnosti a boli skutodne vynaloZene obcou a s[r riadne
od6vodnend a preuk6zane.

V prfpade platieb v hotovosti sir nriklady opr6vnend vtedy. ak stav pokladne pri konkretnej
platbe v dei platby nebude minursovy.

3. Vyfdavok v srivislosti s finandnyrn prispevkom je oprdvneny len v tom pripade. ak spiia
podmienky hospocliirnosti. efektivnosti. fdelnosti a tidinnosti a zodpoved6 potrebam
ndrodndho projektu.

Prispevok poskytovany irradom podl'a dl. II. bod 3 tejto dohody sa pouZi.ie len v rozsahu
a Struktfire. ktora srivisi s organizovanfm a priamym vykondvanim aktivadnej cinnosti
UoZ. Prfspevok je moZne pouZit' na fhradu opr6vnenych niikladov v zmysle { 52 ods. 7
zakona o sluZb6ch zamestnanosti. V s[rlade s pravidlami pre opr6vnenost' vl,davkov
spolufinancovanych z ESF+ sije obec vedom6 osobitne tychto skutodnosti tyka.i0cich sa

opr6vnenosti vydavkov:

Vlf,davky.ie moZnd povaZovat' za opr6vnene. ak:
- vznikli v opr6vnenom obdobi. teda v r6mci pisomne dohodnutdho obdobia realiz6cie

aktivacne.f dinnosti.
- s[ prirnerand. t. j. zodpovedaj[r cen6m beZnym (obvyklym) na trhu v dase ich vzniku.
- navz6jom sa neprekryvajir.
- s[r podloZerre ridtor,'nymi dokladmi v zmysle z6kona d. 431/2002 Z. z. o r-idtovnictve

v zneni neskorSich predpisov. ktore sti riadne evidovane v fctovnictve obce a s[r

v s[rlade s platnymi vSeobecne zt*aznymi prdvnymi predpismi.
- spliia.ir"r podrnienky hospoddrnosti. ef-ektivnosti a [rdelnosti.
- boli vynaloZene v srilade s platnymi pravnyrni predpismi Slovenske.j republiky

a Eur6pskych spolodenstiev.
- za hospoddrne. tidelne a ef-ektivne vynaloZend prostriedky pre ridely vykonu aktivadne.i

dinnosti nie je moZne povaZovat' n6klady. ktore vznikli poslednl, mesiac pred
ukondenini vykonu aktivadnei cinnosti (zdravotnd obuv" pracovnd obledenie. pracovne
n6radie). Opr6vnenyrn vydavkom .ie len taky v1,davok. ktory .ie nevyhnutny pre
realiz6ciu n6rodneho projektu a vl,ludne s[rvisi s realiz6ciou aktivit n6rodndho
proiektu.

Prispevok nie je moZne pouZit' na investicie. kapitrilove vydavky a technicke zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouZiie prispevok v sulade s kalkulaciou n6klador'" ktor6 .je
sr.idast'ou ,,Zcimcru orgunixtt,uniu uklit,crc'nef iinrutsti firmou mcni[ch obccnlch ,;luiicb
pre obec" a v s[rlade so z6sadou preukdzatel'nosti. hospodarnosti a ef.ektivnosti
vynakladania prostriedkov z verej nych zdroj ov.
Za oprdvnene vydavky nie je moZnd povaZovat':
a) irroky z dlhov"
b) vratnri daii z pridane.i hodnoty.
c) doprav'nych prostriedkov. infraStrukttiry. nehnutel'nosti a pozemkov (z prostriedkov

ESF .ie moZne financovat' take vybavenie/zariadenie" ktore sa beZne uctu.ie pri .ieho
obstaranf do vydavkov priamo do spotreby).

d) vydavky bez priarneho vzt'ahu k projektu.
e) vydavky. ktord nie sti v s[rlade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a z6kona

o sluZb6cl"r zamestnanosti.

4.

5.

6.
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pokrador,'at' \'Zl.rt1,5lg platnei dohody s fradom. pricom doba r'1'kon6r'ania aktivadne'f

ci.nosti sa n.,., o .lobu docas,ei pracorne.i neichopnosti nepredl2r'rie. Vykon6vanie

aktivadne-i cinnosti l)oL sa kondi uplynutim dohodnute.i doby' ak dodasn6 pracovn6

neschopnosf tohto tJoZ rrvd dlhSie'uto ;. dohodnuta doba vykon6vania aktivadnei

dinnosti. Za ospravedlnenir rreridast' UoZ ia vykon6vani men5ich obecnych sluZieb pre

obec sa povaZgle prA..n.r.hopnost'. darovaniskrvi. sprevddzanie rodinneho prislusnika

na zaklade pisomr1eho potvrdenia oSetrujirceho lek6ra a navsteva lek6ra na zaklade

pisomndho potvrdenia oietrujficelio lekira a ine v6'Zne osobnd dovody (napr' dovolenka'

b ktorejje povinny frad informovat' vopred)'

15. PredloZit" spravu l,sulade so ,,Zumerrtm rtrgttni:ot'tmiu uktivucnc.i iinnosli .fbrmou

mani{ch 
'bit,nyc'h.sluiiah 

pre ohct"'a v sirlade s dl. II. bod 9.

16. porrdit' UoZ zaradenych na vykon6r,,anie aktivacnej dinnosti o povinnosti dodrZiavat'

predpisy na zaistenie'bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivadne'i cinnosti

spolu s podpisanym vyhiasenin'r lloZ o foudeni. Zabezpedit' itrazovd poistenie LJoZ

zaradenych ,ra ,,1,t onavanie aktivacnej dinnosti a predloZit" kopiu zmluvy o trazovon-t

poisteni r"iradu.

17. V sulade s $ 2 ods. 2 v nadvziznosti na $ 7 ods. 7 ztrkona (,. 12412006 Z. z. obezpednosti

a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorych zakonov 
-v 

zneni neskorSich

predpisov plnif' povipnosti a opatrenia ustanovene tymto zdkonom v rozsahu

nevyhnutnom na zaistenie bezpldnosti a ochrany zdravia pri pr6ci voci UoZ

nach6dzajirceho sa s jej vedomim naiej pracovisku alebo v je.i priestore'

l g. Na vyZiadanie irradu preukazat' dodrZiavanie podrnienok tejto dohody. umoZnit" vykon

tyzickej kontroly a poskytor,,at' pri tejto konirole s6dinnosf priebeZne po cel[r dobu

ptatnosil teito do"hody. u to ai po uionceni platnosti tejto dohody aL do 31.12'2028'

19. UmoZnit' poverelym zalllestnancom Ministerstva pr6ce. socialnych. veci a rodiny

Slover-rskej republit y. Ustredia pr6ce. soci6lnych- veci a rodiny' itradu a d'alsim

kontroln.vm organom a orgiinom auditu nahliadnuf do svojich irdtovnych vykazov.

bankovyth vjpisov a d al5ich dokladov a umoznit' vykonanie kor-rtroly a auditu priebeZne

podas tivaniur zavazkot vyplyva.lucich z te.ito dohody. a to a.i po ukondeni ich trvania aZ do

31.12.202g. V pripade. u[ ob".'neurnoZni v1,'kon kontroly a auditu. vznik6 obci povinnost'

vrdtit'poskytnutd financnd prostriedky v plnej vySke'

20. Vytvorif poverenym zamestnancom Ministerstva pr6ce. socialnych. veci a rodiny

Siovenskej^ repr,t,iit y. Ustredia prdce. sociiilnych . vecf a rodiny. r-iradu a d'alSich

kontrolnyih a auditoisklrch orgiinov vykon6va.jrhcim kontrolu primerand podmienky n1

riadne a ucaspJ vyk.,,ranie koitroly a posLytnit' irn pri jej vykone potrebnir sfrdinnost

a v5etky vyZiadape infbrm6cie a listiny tylajirce sa najmii opr6vnenosti vynaloZenych

nakladov.

2l.Oznadt' priestory obce plag6tmi. sarnolepkami. resp. inynli predmetmi infbrmujucimi

o tom. Ze aktivity. ktord sa iealizuiir v r6mci ndrodneho projektu" sa uskutocfiujir vd'aka

pomoci ESF. Uvedeni oznacenie ponechat'po dobu trvania te.ito dohody'+

22. Uchov6vat' tuto dohodr,r. vr6tane je.i priloh. dodatkov a vSetklrch dokladov tykai[rcich sa

poskytnuteho llnancndho prispevku aZ do 3 I ' 12'2028'

il6nok IV.
Oprfvnen6 vfdavkY
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2.

-).

4.

1.

postripi prislu5nfr spisor,[ dokumentdciu na spr6vne konanie L]radu vlddneho auditu. ktor1,
je opr6vneny ukladat' a vynt6hat' odvod. penale a pokutu za poruSenie f-rnandnej discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca frnandndho prispevku.le v zmysle $ 31

zdkona a.52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidldch vere.f nej spr6vy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov povinny vr6tit' f-rnancnd prostriedky
v stanovenei vySke.

il6nok VI.
Skonienie dohody

Riadne skondenie te.ito dohody nastane splnenim zixazkov irdastnfkov dohody a stdasne

uplynutim doby" na ktor[r bola dohoda uzatvoren6.

Ucinky tejto dohody zanikajf splnenint zavazku ircastnikov teito dohody. odstupenim
obce od tejto dohody. odst[rpenim [rradu od tejto dohody. ukoncenim dohody na z6klade

vz6jomne.i pisomnej dohody. z6nikom obce bez pr6vneho nastupcu alebo ak.ieho pravny
n6stupca neprevezme z|vazky vyplifvajrice z te.fto dohody. O uvedenych skutocnostiach
sa irrad zavazuje bezodkladne upovedomif obec.

Trjrto dohodu moZno skondit' na z6klade pfsomnej dohody fidastnikov dohody. pridom
oprdvnene poskytnute a cerpane plnenia za organizor''arrie aktil'adnej cinnosti lloZ
poskytnutd obci alebo samosprdvnemu kra.iu do dia [dinnosti ukondenia dohody
zost6va.l r-li lymto nedotknr,rte.

KaZdy z tidastnikov dohody je opr6vneny pisomne dohodu vl,povedat'. Vypovedn6 doba
je jednoniesadn6 aza(ina plyntit' od prveho dia kalend6rneho mesiaca nasledu.iirceho po

doruceni vypovede. Vypovedanfm dohody zo strany' obce alebo samosprdLvneho kraja
l,znik6 .ie.l povinnost' vr6tit' na udet irradu v5etky poskytnr,rte tir,arrcne prostriedky do 30

kalend6rnych dni odo dfia podania vl,povede na poStov[r prepravu alebo osobneho podania
na irrade.

KaZdy z irdastnikov dohody je opr6vneny odstirpit' od dohody v pripade .ie.l zrivaZneho
poru5enia. Pre platnost'odst[rpenia sa vyZaduje pisomni ozndmenie o odsttipeni dorucene

druh6mu {idastnikovi teito dohody'. Odstripenie .ie ridinne dfiom dorr.rdenia ozn6menia
o odsttper-ri druhemu udastnikovi tejto dohody. Odsttpenim od dohody je obec alebo

samospravny kraj povinn6 vr6tit' [rradu poskytnutd finandnd prostriedky do 30

kalendarnych dni od nadobudnutia [dinnosti odst0penia tra fidet [rradu.

ZazavaLne poruSenie podmienok te.ito dohody zo strany'obce sa povaZu.ie na.in'ui:

a) poruSenie dl. III bodov 2. 3. 4 a 8 tejto dohody.
b) vykon6vanie aktivadnej dinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacne.i

dinnosti.
c) ak sa Llo'Z nezircastnuje(r-r) vykon6vania aktii,'adne.j dinnosti. pridom s[r vedeni

v evidencii doch6dzky.
d) ak obec pouZiva veci a prostriedky opr6vnene zaklpene v rdntci realizdcie aktivacnej

cinnosti na ir-rd Lidelv"

5

ak sa nevykonala prrica podl'a dohody.
poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e). ak nie je
moZne dohodn[rt' ich plnenie v dodatocnej lehote.

opakovane poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e).

poruSenie rozpodtovej di scipliny.

7. Zav62ne poruSenie te.ito dohody zo strany fradu sa povaZr-rfe najrnzi poruSenie ustanoveni

dl. II bodov 3 ai,8 tejto dohody.

6.

e)
1)

s)
h)
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l.

7.

8.

4.

6.

f) v,vdark1. ktore s[r v predpisoch ESF uvedend ako neopr6\'nene"
g) vifdaikl. ktore nie sir v irctol'nictve jednoznadne oznadene ako r'ldavky sr-ivisiace

s realizor an( m n6rodnym pro.iektom v sr-ilade s vn[rtornfm predpisom fdtovnej

.iednotkl' k vedeniu fdtovnictva.
h) vlidavk1, na subdod6vky. ktord zvySu.lu n6klady na realiz6ciu aktivadne.i dinnosti

bez pridania hodnot,v.
i) vydavkl'. na ktore u2 boli poskytnute f-rnandne prostriedky z verejnych zdrojoi,'.

Pri nakupe noveho zariadenialvybavenia oprdvnenymi vydavkami budir vydavky na

n6kup novdho zariadenialvybavenia vo forme beZnych n{kladov (t. j. n6kup hmotndho
ma.jetku do 1 700 € a n6kup nehmotneho ma.ietku do 2 400 €).

Hotovostne platby' zahfiiajtice vydavky na obstaranie dlhodobdho hmotnel,o
a nehmotneho ma.ietku vr6tane vydavkov srivisiacich s obstaranim tohto ma.ietku nie s[
opr6vnene. V prfpade [rhrad spotrebndho materi6lu s[r vydavky uhradzane v hotovosti
opr6vnene. ak hotovostn6 platby jednotlivo neprekroiia sumu 500 €. pridom
maxim{lna hodnota realizovanfch rihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
I 500 eur.
Pri pravnicklrch osob6ch sazakazr-rje platba v hotovosti. ktorej hodnota prevySuje 5 000 €.

ikinok V.

Osobitn6 podmienky

Obec. ktorej sa poskytu.iu vere.lnd prostriedky. zodpovedf za hospod6renie s nimi aje
povinn6 pri ich pourZivani zachovdvat' hospodarnost'. ef-ektivnost' a irdinnost' ich pouZitia

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Obec berie na vedomie. Ze financny prispevok je prostriedkom vyplatenyrn zo SR a ESF.

Na ricel pouZitia tychto prostriedkov. kontrolu ich pouZitia a ich vym6hanie sa vzt'ahuje
reZim upraveny v osobitnych predpisoch. na.imii $ 68 z6kona o sluZb6ch zamestnanosti.
z6kon a.35712015 7..2.. o finandne.j kontrole a ar"rdite a o zmene a doplneni niektorych
z6konov. z6kon C.. 52312004 Z. z. o rozpoctovych pravidl6ch verejnei spravy a o zmene
a doplnenf niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov" z6kon (. 39412012 Z. z.

o obmedzenf platieb v hotovosti. Obec sfiasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stfva sfiast'ou syst6mu riadenia eurripskych Strukturflnych
a investiinych fondov.*

Uzatvorenfm tejto dohody nevznik6 obci n6rok na uhradenie n6kladov v prfpade. ak
v rdmci plnenia podmienok dohody nepreuk62e okrem opr6vnenosti ndkladov a.j jeho
nevyhnutnost'. hospod6rnost'. ef'ektivnost". ridelnost' a [d i nnost'.

V pripade nedodrZania zavazku podl'a dl. III. bod l6 obec zn6!;a nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nev-vplati prfspevok. ak obec nepredloZi doklady v lehote stanovenei v dl. III. bod 9.

ak sa [rdastnici dohody nedohodnr"i inak.

ZavaLne poruSenie podmienok tejto dohody je povaZovane za poru5enie finandne.i

disciplfny podl"a zakona (. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch vereinei sprfvy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znenf neskorSich predpisov. Podozrenie
z poru5enia finandne.i disciplfny zo strany priiemcr-r flnandneho prispevku ie d6vodom pre
1,ykon ndsledne.l financne.i kontroly firadu. Ak sa preukaZe poruSenie finandne.j discipliny
a priiemca llnancniho prfspevku neul.rradi dlZnir sumu do skoncenia kontroly. [rrad

5.
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2.

1.

postlipi prisluSnr.i spisor,'r-i dokumentdciu na spr6vne konanie Llradu vl6dneho auditu. ktor!
je opr6vneny ukladat'a vym6hat'odvod" pendle a pokutu za poru5enie finandne.i discipliny
pri nakladanf s prostriedkami SR a ESp a priiemca flnancndl-ro prispevku je v zmysle r 31

zakona i,. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidldch vere.inej spr6vy a o zmene a doplneni
niektorl,ch z6konov v zneni neskor5ich predpisov povinny vr6tit' f-rnandnd prostriedky
v stanovenei vySke.

tLinok VI.
Skonienie dohody

Riadne skondenie te.ito dohody nastane splnenim zavazkov [rcastnikov dohody a sfcasne
uplynutfrn doby. na ktoni bola dohoda uzatvorena.

Udinky te.ito dohody zanikajti splnenin-r zavdzku ficastnikov tejto dohody. odsttipenim
obce od te.ito dohody. odsttipenim r"iradu od tejto dohody'. ukondenim dohody na z6klade
vz6iomnej pisomnei dohody. zdnikom obce bez priivneho n6stupcu alebo ak .ieho pravny
n6stupca neprevezme ztxazky vyplyva.ifce z te.ito dohody. O uvedenych skutocnostiach
sa trad zavazuie bezodkladne upovedomit' obec.

Ttto dohodu moZno skoncit' na z6klade pisomne.i dohody tidastnfkov dohody. pridoni
opr6vnene poskytnute a derpand plnenia za organizovanie aktivacne.i dinnosti LloZ
poskytnute obci alebo samosprdvnemu kra.iu do diia [rdinnosti ukondenia dohody
zostiivaj ri tymto nedotknutd.

KaZdy z uicastnikov dohody je opr6vneny pisornne dohodu vypovedat'. Vy'povedn6 doba
je jednomesadnd aza(,ina plyntit' od prveho dha kalendfrneho mesiaca rrasledujtceho po
dorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alebo samosprdvneho kraja
vznik6 je.f povinnost' vrdtit' na r,icet irradu vSetky poskytnutd frnandnd prostriedky do 30
kalendarnych dni odo df,a podania vy'povede na poStov[r prepravu alebo osobndho podania
na firade.

KaLdy z fcastnikov dohody .ie opr6vneny odstupit' od dohodv v prfpade .ie.i z6vaZndho
poruSenia. Pre platnost"odstirpenia sa vyZaduie pfsomni ozndmenie o odstirpeni dorucene
druhemu ridastnikovi tejto dohody. Odst[rpenie .le irdinne driom dorudenia ozndmenia
o odst[rpenf druhdmu fdastnikovi tejto dohody. Odstfpenirn od dohody je obec alebo
samospr6vny kraj povinnd vr6tit' r-iradu poskytnute f-inandne prostriedky do 30
kalend6rnych dni od nadobudnutia [rcinnosti odstfipenia na ircet uradu.

ZazdvaZne poruSenie podmienok te.ito dohody zo strany obce sa povaZu.ie naimii:
a) poru5enie dl. III bodov 2.3.4 a 8 teito dohody.
b) vykonavanie aktivadne.i dinnosti v rozpore so z6merom organizovania aktivadne.i

cinnosti.
c) ak sa L)oZ. nezirdastriu.je([) vykondvania aktivacnej cinnosti" pridom s[r vedeni

v evidencii doch6dzky.
d) ak obec pouZiva veci a prostriedky opr6vncne zakfipene v r6rnci realiz6cie aktivadne-i

dinnosti na ind udely.
ak sa nevykonala pr6ca podl'a dohody.
poruSenie inlfch povinnosti ako povinnostf ustanovenl,ch v pfsm. a) aZ e). ak nie je
moZne dohodnrit'ich plnenie v dodatocnej lehote"
opakovane poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aL e).
poruSenie rozpodtove.i discipliny'.

7. Zavdi.ne poru5enie te.ito dohody zo strany [rradu sa povaZr-rle na.imti poruScnie ustanoveni
dl. II bodov 3 ai.8 te.f to dohody.

4.

5.

6.

e)
f)

s)
h)
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8.

9.

l.

2.

J.

Obec sa zavazuje vr6tit' aj prispevok alebo jeho dast' v pripade platby poskytnutej
omylom.

Odstripenie od dohody sa netyka n6roku na ndhradu Skody vzniknutej poru5enim dohody.

ikinok VII.
V5eobecn6 a zivereiln6 ustanovenia

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tefto dohode
podpisanym oboma fdastnikmi dohody na ziklade pfsomneho navrhu jedndho
z fdashrikov dohody.

V kaZdom pisomnom styku sri irdastnici dohody povinni :uddzat'dislo tejto dohody.

Pr6vne vzt'ahy vyslovne neupravend v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zirkona (,. 4011964 Zb. Obdianskeho z6konnika v zneni neskor5ich predpisov a vseobecne
ztxaznymi pr6vnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktord majri vzt'ah
kzixazkom udastnikov dohody. Predpisy komunit6rneho pr6va Europskych spolodenstiev
majf prednost' pred z6konmi Slovenskej republiky.

Obec srihlasi so zverejnenim ridajov vyplfvajricich zdohody vrozsahu: n6zov, sidlo,
nbzov n6rodndho projektu, vliSka finandndho prispevku.

T6to dohoda nadobrida platnost' diiom jej podpisania oboma udastnikmi dohody
a fdinnost' diom nasledujricim po dni jej zverejnenia.

Udinnost'tejto dohody zanikit splnenim zilazku irdastnikov tejto dohody, pokial'ned6jde
k jej ukondeniu z dOvodov uvedenlyich v dl6nku VL

T6to dohoda je vyhotovenii v dvoch rovnopisoch, z ktorychkaLdy m6 platnost' origin6lu,
pridom rirad dostane jeden rovnopis a obec alebo samospr6vny kraj jeden rovnopis.

Udastnici tejto dohody vyhlasujri. Ze sf opriivneni trito dohodu podpisat', Le siju riadne
a d6sledne preditali, jej obsahu porozumeli a srihlasia s flou, neuzatvorili ju v tiesni za
n6padne nevlfhodnfch podmienok a na znak sirhlasu s cel;im obsahom ju vlastnorudne
podpisujri.

V Dolnom Kubine dnaT.8.2019 V Dolnom Kubine dna23.8.2019

4.

5.

6.

7.

8.
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iroslav M6lik
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